
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe der Stellen-ID, Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen
Eintrittstermins an unsere Personalabteilung unter jobs@heuft.com.

Diese Stelle ist nicht die Richtige, Sie suchen aber eine andere spannende Herausforderung? Senden Sie uns gerne eine Initiativbewerbung und wir
schauen gemeinsam, wie Sie die Zukunft von HEUFT mitgestalten können.

HEUFT SYSTEMTECHNIK GMBH I Am Wind 1 I 56659 Burgbrohl I heuft.com/jobs

Interessiert?

Was wir bieten:

Ein modernes Arbeitsumfeld mit einer offenen und persönlichen Kommunikationskultur
Einen verantwortungsvollen, interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem erfolgreichen Familienunternehmen
Flexible Arbeitszeiten
Ein Firmenfahrzeug mit privater Nutzung
Sport- und Sprachkurse, Job-Bike und Job-IT, sowie regelmäßige Corporate Events
Unternehmenseigene Kantine

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Studiummit Schwerpunkt Personal oder ver-
gleichbare Kenntnisse durch Ausbildung oder Berufserfahrung
Mehrjährige Berufserfahrung in einer leitenden Funktion im
Personalwesen und Recruiting, mit internationalem Bezug ist von
Vorteil
Erfahrung in der Arbeit über Ländergrenzen hinweg mit dem
nötigen Verständnis und Respekt für kulturelle Unterschiede ist von
Vorteil
Sie packen gerne an, arbeiten auch im Tagesgeschäft mit hohem
Engagement und können Andere für Ihre Ziele begeistern und
gewinnen
Eigenständige, sehr genaue, strukturierte und lösungsorientierte
Arbeitsweise
Eigeninitiative, Teamfähigkeit, Organisationstalent und Flexibilität
Kommunikationsfähigkeit in deutsch und englisch auf hohem
Niveau

Ihre Aufgaben:

Beratung und Unterstützung der Geschäftsleitung und unserer
Führungsmannschaft bei strategischen und operativen
Fragestellungen zum Employee Life Cycle
Strategische Entwicklung des Recruitings und Koordination des
Recruiting-Prozesses (im nationalen und internationalen Umfeld)
Beratung von Führungskräften hinsichtlich Personalführung und
-entwicklung
Sicherstellung von gesetzeskonformen Lohn- und Gehaltsabrech-
nungsprozessen
Fortführung unserer Digitalisierungsstrategie
Proaktive Mitarbeit an verschiedenen strategischen und operativen
Projekten

Sie möchten in Ihrem Job etwas bewegen, haben innovative Ideen und gehen gerne neueWege? Dann gehen Sie mit HEUFT den nächsten Schritt!
Denn wir als globaler Technologieführer der Kontroll- und Inspektionstechnik für die Getränke-, Food- und Pharmaindustrie, befinden uns in einer
stetigen Expansion, die außergewöhnliche Möglichkeiten eröffnet.

Unser Erfolgsrezept? Der Teamgeist, das Engagement und das Know-how eines jeden unserer rund 1200 Mitarbeiter. Möchten auch Sie Teil unserer
Erfolgsgeschichte sein? Dann freuen wir uns über Ihre Unterstützung an unserem idyllischen Standort Burgbrohl als

LEITUNG HUMAN RESOURCES (M/W/D)
(STELLEN-ID: HS18070-H)

STANDORT: BURGBROHL (IN DIREKTER NÄHE ZU BONNUND KOBLENZ)


